ESHTE PLANERI/PLANIFIKUESI?

Ky Planer/Planifikues pérfagéson njé instrument té thjeshté
informativo — edukativ i cili ka pér géllim té mundésojé zbatimin

sa mé efikas té obligimit pér nxitjen dhe promovimin e mundésive

A JKujt i adresohet?

Ky planer/planifikues para sé gjithash éshté pérgatitur dhe adresuar pér
Njésité e Vetéqgeverisjes lokale (NJVL) dhe funskioni bazé i tij éshté ti
ndihmojé pér t7i intensifikuar pérpjekjet lidhur me planifikimin,ndjekjen,
vlerésimin dhe informimin pér aktivitetet e ndérmara pér arritjen e
géllimeve té LMBGB.

Duke patur parasysh qé NJVL pérfagésojné njé strukturé komplekse té
subjekteve té ndryshme, me ingerenca/kompetenca dhe funksione té
definuara dhe té parashikuara edhe nga ligje dhe dispozita té tjera,
réndési ka gé té kihet parasysh se obligimete e LMBGB pérfagésojné
plotésim dhe zgjerim té tyre. Me fjalé té tjera, ¢cdo njéri nga subjektet,
pérkatésisht kryetari i komunés, administrata, késhilli, duke i pérfshiré
edhe koordinatorét e komisioneve pér mundési té barabarta té grave dhe
burrave, né pérputhje me pozicionin dhe kompetencat e tyre, duhet ta
identifikojé dhe ta merr pérsipér pjesén e pérgjegjésisé pér promovimin
e barazisé ndérmjet grave dhe burrave. Kjo do té thoté se ata duhet ta
inkorporojné parimin e barazisé ndérmjet grave dhe burrave né kuadér té
realizimit té kompetencave té tyre.

Késhtu gé&, ky planer/planifikues &shté konceptuar si njé mjet vizual
i thjeshté dhe i kapshém, si informues, si mjet pér té na kujtuar, si
udhéréfyes, mjet té cilin mund ta pérdorin té gjitha kéto struktura.

Planeri/Planifikuesi mund té shérbejé edhe si pikénisje pér té shqyrtuar
dhe analizuar progeset egzistuese pér promovim dhe planifikim si dhe
identifikimin e mundésive pér transformimin e tyre, né ményré té tillé
qé do té mundésojé gé NJVL t'u pérgjigjen obligimeve gé rrjedhin nga
LMBGB, dhe késhtu té kontribuojné né realizimin e géllimit té tij.

Planeri/Planifikuesi ka edhe vlera té tjera plotésuese. Ai mund té
shérbejé edhe si instrument pér ndjekjen dhe mbrojtjen/pérfagésimin
e zbatimit té LMBGB nga ana e shogatave té qytetaréve. Organizatat

té cilat punojné né sferén e promovimit té barazisé gjinore dhe até té
drejtave té grave, pa maré parasysh fushén dhe mandatin specifik té
veprimit, duhet té kené njé pasqyré té qarté dhe ta ndjekin ményrén me



té cilén komuna i promovon mundésité e barabarta té grave dhe burrave,
né sferat né té cilat ato veprojné, pérkatésisht cfaré aktivitetesh
realizohen né bashkésiné lokale duke i patur parasysh obligimet gé
burrojné nga LMBGB. Ky planer/planifikues mund té ndihmojé gé ato

t'i identifikojné mangésité, si dhe t'a nxisin pushtetin lokal pér njé
transparencé mé té madhe dhe intensifikim té pérpjekjeve pér realizimin
né praktiké té barazisé ndérmjet grave dhe burrave.

A MCfaré pérmban dhe si té pérdoret?

Planeri/Planifikuesi pérbéhet nga tre pjesé té cilat jané té ndara
vizualisht, por gé jané té lidhura shumé ngushté njéra me tjetrén.

A RCFARE THOTE LIGJI PER MUNDESI TE BARABARTA
E GRAVE DHE BURRAVE?

Né anén e majté ndodhet njé pasqyré e pérmbledhur pér géllimin

dhe obligimet specifike gé burrojné nga LMBGB pér NJVL, té cilat
si njé nga subjektet jané té detyruara té punojné né realizimin e
qéllimit té tij.

Ato pérfagésojné drejtime bazé pér veprimtariné e NJVL né kontekstin e
LMBGB.

Né kété pjesé, me réndési éshté té kihet parasysh se bartés i
pérgjegjésisé pér realizimin e géllimit dhe zbatimin e obligimeve gé
burrojné nga LMBGB éshté NJVL.

Roli i Komisioneve pér mundési té barabarta té grave dhe burrave

dhe i koordinatoréve éshté ta sigurojné mbéshtetjen, ekspertizén, dhe
né pérputhje me mundésité dhe kompetencat specifike, té ndikojné

mbi proceset me géllim gé ato té [évizin né drejtim té vendosjes sé
mundésive té barabarta té grave dhe burrave. Né kété, duhet té meret
parasysh, pozicioni dhe funksioni i tyre né kuadér té strukturés sé NJVL
dhe kompetencave té tyre, si dhe mundésité dhe kufizimet pér ta zbatuar
kété rol.

Kjo ndarje e obligimeve éshté e domosdoshme pér t'u shmangur praktika
e transferimit, kalimit té ngarkesés pér implementimin e ligjit né punén
e kétyre mekanizmave. Né fakt, sipas ligjit, pozicioni dhe ingerencat

as gé mundet, dhe as qé duhet té jené té vetmet pérgjegjése pér
promovimin e barazisé.



ARDREJTIME PER PLANIFIKIM DHE VEPRIM

Ato pérfagésojné ilustrim té konteksteve pér veprim né té cilat do duhej
(ose do té mundej) té planifikohen/realizohen/vlerésohen aktivitetet
gé nénkuptojné zbatim té obligimeve ligjore. Njékohésisht, secili nga
kéto kontekste specifike dhe aktivitete t¢ mundshme jané formuluar

si indikatoré té cilat mund té shfrytézohen si bazé pér pérgatitjen dhe
zhvillimin e planeve si dhe pér pérmbajtjen e raporteve vjetore té NJVL.

Pér shembull:

Konteksti i akteve dhe procedurave éshté i lidhur me obligimin e Ligjit
pér formimin e komisionit pér mundési té barabarta té grave dhe burrave
dhe caktimin e koordinatorit pér mundési té barabarta té grave dhe
burrave.

Kéto dy obligime nénkuptojné ndérmarjen e njé séré aktivitetesh té
lidhura me koordinimin e akteve dhe procedurave egzistuese dhe
miratimin e akteve té reja.

PAMiratim i aktit té ri - vendim i késhillit pér formimin e komisionit si
organ i pérhershém,

Ndryshim dhe plotésim i statutit né té cilin duhet té definohet

pérbérja, kompetencat, detyrat dhe obligimet ashtu si¢ jané definuar
né LMBGB,

PAMiratim i aktit té ri -vendim pér caktimin/nominimin e koordinatorit

me té cilin caktohen detyrat dhe kompetencat e koordinatorit né

pérputhje me dispozitat gé jané dhéné né ligj.

PANdryshim dhe plotésim i aktit pér sistematizim né té cilim do té

parashikohet ky pozicion dhe do té definohet fusha e veprimit dhe
detyrat e koordinatorit.

ME tutje, konteksti - Akte dhe procedura mund té lidhet me aktivitete
té cilat nénkuptojné zbatim té obligimeve té tjera gé burojné nga ligji,
si¢ éshté pér shembull obligimi pér pérgatitjen e raportit apo grumbullimi
i treguesve statistikoré, pérgatitja e planit vjetor me masa bazé dhe ato té
veganta etj.

Kéto obligime té Ligjit, né planerin/planifikuesin jané konceptuar si
kontekste té vecanta veprimi té eméruara si Raporte, ose Statistika/



analiza, Plan vjetor me masa bazé dhe té vecanta, né té cilat mundet té
planifikohen/realizohen aktivitete, megjithaté, me réndési éshté té kihet
parasysh se ato gjithashtu jané té lidhura ngushté me kontekstin e akteve
dhe procedurave.

Né fakt, egziston njé dallim i madh kualitativ/cilésor ndérmjet njé akti té
miratuar né té cilin vetém formalisht éshté parashikuar njé proceduré, e
cila do ta parashikojé, pér shembull, ményrén e pérgatitjes dhe miratimit,
shérbimet gé duhet té involvohen né pérgatitjen, formatin/pérmbajtjen e
raportit vjetor, dhe mungesés sé njé akti té tillé.

Gjithashtu, kétu b&jné pjesé edhe aktet pér rrequllimin formal té procesit
té pérgatitjes dhe akti me té cilin miratohen planet me masat, ose akti
apo procedura me té cilat krijohet obligimi pér inkorporimin e parimit té
mundésive té barabarta té grave dhe burrave né planet strategjike dhe
buxhetet.

Kéto procese mund té definohen né ményra joformale dhe té zhvillohen
si praktika té mira dhe pa akte formale. Megjithaté, aspektet formale
jané jashtézakonisht té réndésishme, sepse né kété ményré promovohet,
fugizohet dhe gartésohet obligimi dhe rritet mundésia pér té dhéné
llogari/raport nga subjektet e ndryshme né NJVL té cilat duhet té jené té
pérfshiré né arritjen e géllimit té Ligjit.

NEé kété ményré komuna demonstron edhe pérkushtim ndaj pérmbushjes sé
obligimeve té Ligjit né formén e njé sistemi i cili éshté i géndrueshém dhe
nuk varet nga interesat, pérkushtimi, inisijativa dhe aftésité individuale.

Megjithatgé, veté prania e akteve me té cilat jané definuar obligimet
formale éshté vetém njéra nga supozimet pér vendosjen e sistemit pér
veprimtari té organizuar pér realizimin e géllimit té Ligjit. Né rast se ato
nuk respektohen dhe nuk ndiget zbatimi i tyre, ose nése nuk kérkohet
llogari nga ata té ciléve u éshté dhéné si obligim, éshté véshtiré té pritet
qé té prodhojné cfaré do lloj efekti pozitiv.

Réndési ka gé té kihet parasysh se disa nga drtejtimet jané té lidhur
ngushté njéri me tjetrin dhe té kushtézuara. Njé shembull i tillé

éshté lidhja e aktiviteteve pér ndértimin e Kapaciteteve me aftésiné e
administratés pér Planifikim Strategjik/programim gjinor té vetédijshém,
gjé pér té cilén éshté e domosdoshme Statistiké/analiza té ndara sipas
pérkatésisé gjinore, dhe nevoja té qytetaréve té shqyrtuara té cilat mund
té identifikohen me Konsultime. Planet nuk jané me shumé réndési, nése
pér to nuk ka shpérndrje/alokim mjetesh, me fjalé té tjera Buxhet pér
realizimin e tyre. Prandaj, procesi i pérgatitjes sé planeve duhet t'i mer
parasysh cdo njérin nga kéto kontekste.



A IFLETE/FAQE PER SHENIME

Pjesa e mesme éshté paraparé pér regjistrimin e aktiviteteve né njé

kornizé kohore

Duke patur parasysh hapésirén e kufizuar né fushat e pércaktuara pér
muajt e vitit, do té jeté miré té regjistrohen aktivitete mujore mé té
réndésishme té planifikuara (si detyra qé duhet né ményré operative té
planifikohen dhe té realizohen né njé afat té caktuar) dhe rregullisht,
pas mbarimit t€ muajit té shénohet nése jané realizuar.

E pélgyeshme éshté qé planeri/planifikuesi té vendoset né vend té
dukshém pér té punésuarit né shérbimet dhe/ose késhilltarét/et, dhe
té caktohen persona gé do t'i shénojné aktivitetet. Gjithashtu,duhet té
pércaktohet ményra e shénimit/regjistrimit té aktivitetit né kalendar.
Si do qgé té jetg, shénimet duhet té béhen né ményré té tillé gé do té
mundésojné té theksohet shkurtimisht dhe garté kur do té ndodhé
aktiviteti, kush e realizon dhe cila éshté pérmbajtja e tij.

ME poshté éshté prezantuar shembull pér até se si duhet té béhet
shénimi. Ai pérfagéson njé propozim pér ta ilustruar dinamikén e
mundshne dhe ményrén né té cilén do té rrjedhin proceset, kush duhet
té pérfshihet né realizimin e tyre, njékohésisht ofron edhe ide pér
aktivitete specifike té cilat komuna mund ti ndérmaré né kuadér té
LMBGB, dhe gé nuk pérmbahen né drejtimet pér veprim té pérmbajtura
né pllanerin/planifikuesin.



Janar

Shkurt

15

Prezantim publik i planit vietor t& komunes me masa dhe
mjete buxhetore per MBGB per OJQ - te, institucionet,
bashkésite vendore)

(Koordinator, Departamenti pér P(ahifikimin Strategjik dhe
Buxhet, sherbimi pér marédhenie me publikun, KMB B)

25
Seancé e KMBGB/Shqyrtim dhe miratim i draftit te raportit
vjetor per masat e zbatuara per MBGB g‘);d‘é’ vitit t¢ kaluar

6-8

Festimi i dites ndérkombetare per 12 drejtat e gruas:

- Debat pér statusin dhe pozicionin e grave né kKomung

- Seance tematike publike e Keshillit - Qﬁe‘(’are‘{' }oyesir\??.?

15
Seancé e keshillit - Miratim 1 raportit vietor pér MBGB
(koordinator, departamenti pér mbeshtetje te keshillit)

Y

Dorezim 1 raportit vjetor prane MPPS
Sh}oallje ne veb - Faqen

(koordinator, veb - administrator)

10

Seance e KMBGB - Informim pér p)esé'mar)eh e grave né
ve‘féqeverisjeh vendore me propozim - masash

(koordinator, person i a:\g azhuar pér ve‘fé'cleverisjen vendore,
departamenti per mbeshtetje te keshillit)

15

Seancé e keshillit - vendim per miratim 1& propozim - masave
pper promovimin e [pJesemar)es sé grave ne ve‘:‘é’qeveri;;en
vendore.

(koordinatoer, departamenti pér mbeshtetje te keshillit)



14 - 16
Trajnim "Planifikim gjinor i vetedijshem' - administrata
(koordinator, sekretar i komunés, sektori per resurse njerézore)

Qershor

1-30

Azhurim i statistikes s¢ ndare ne aspektin g)inor (sipas
gjinisé, pérkatesise etnike, paaftesise)

Arésim parashkollor/punésim, obligues te tatimit/. Shfr}fl‘é'zuez.
12 ndihmes sociale sipas llojeve, viktima te dhunés..../

(koordinator, sektoret, departamentet)

Korrik

N‘

Mlaleolh)e‘lco_orolinaf'or dhe KMBGB - Shqyrﬁm i nje permbledhjeje

informacioni

5
Dorezim 1 propozim - inisijativash prang krye‘fari‘ﬁ t& Komunes
(koordinator)

Gusht

Shtator

Distribuim i formularit pér propozim - masash pér KMBGB nga
institucionet, OJQ dhe BV (planifikim i prog rameve)

Tetor

1-10
Konsultime per MBGB ( pérg. atitja e propozim prog rameve)

12
Debat publik per MBGB

15
Mbledhje pér Shqyr‘ﬁm 1e propozimeve

(koordinator, sektore dhe departamente)



1-10
P'e'rg atitja e propozim prog ramit dhe buxhetit per MBGBE

13
Mb{eoih)e konsultative e kryehrﬂ' te komunes/kordinatorit/
KMBGB

20 - Seance e KMBGB (Shgyrtimi dhe miratimi i draftit 2
prog ramit vjetor me masa j e buxhet per MBGB; miratim
propozimesh pér prog ramin vjetor per pune t& Keshillit)

Dhjetor

Seance e KMBGB - Shqyr‘ﬁmi | |propozim buxhetit
(amandamente)

Propozim }oros’rami pér puné te keshillit per vitin e ardhshem

Seance e Keshillit - miratim i buxhetit dhe propozimeve te
KMBGE peér prog ramin vjetor per pune e Keshillit

Pérpunimi i detajuar dhe regjistrimi i ményrés sé zbatimit té ¢do njérés
prej kétyre detyrave duhet té jeté obligim i personave té caktuar si
pérgjegjés/té kycur né realizimin e tyre. Prej tyre, mé tutje, né formén
e raporteve té shkurtra nga aktiviteti do té nxiren dhe/ose ndahen

ose inkorporohen informacionet né raporte né sferat e ndryshme qé
jané kompetencé e NJVL pér até se ¢éshté béré dhe arritur né planin e
promovimit té MBGB.

Edhe pse struktura dhe véllimi i administratés, kapacitetet dhe dinamika
me té cilén zhvillohen proceset e planifikimit, miratimit dhe realizimit té
aktiviteteve ndryshon nga komuna né komuné, egzistojné disa procese
té cilat zhvillohen sipas afateve ligjore té pércaktuara garté dhe sipas
njé ményre té planifikimit dhe realizimit, si¢ éshté pér shembull procesi

i buxhetit. Prandaj, plani i aktiviteteve té ndérmara né kontekstin e
LMBGB, patjetér duhet té pérshtatet me dinamikén e pércaktuar té kétyre
proceseve.



